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LE CONTEXTE

PROFESSIONNEL

n Les organisations professionnelles

Objectif Les organisations professionnelles ont pour but la défense des intéréts de leurs membres.

&

Partenaires sociaux

3

~ Organisations de salariés

Organisations d'employeurs

Syndicats de salariés

Organismes (CFDT, CGT..) *

Syndicats d’'employeurs
(MEDEF, CPME...) **

Voir Doc 2,
puis
question 3.

* Confédération frangaise démocratique du travail

Confédération générale du travail

** Mouvement des entreprises de France
Confédération des petites et moyennes entreprises

Défense des droits individuels et collectifs
Roles Negociation et signature d'accords professionnels
Représentation des adhérents auprés des pouvoirs publics

B Les chambres professionnelles

Organismes

Chambres consulaires
> > >
} I?_ed:lees au commerce, Dédides aux artisans Dédiées aux exploitants
a l'industrie, aux services agricoles
3 > >
Chambres de commerce Chambres des métiers Chambres
et dindustrie (CCI) et de l'artisanat (cma) d'agriculture

Voir Doc 3 et
4, puis ques-
tions 7 et 8.

Réles Faciliter les formalités de création d’entreprise, organiser des formations, gérer des infrastructures (ex : ports).

B Les administrations publiques

Administrations publiques
,I.-* J.' J.' Voir Doc 5,
g . . e S ; puis
Oraanismes Etat et organismes Collectivités territoriales : Organismes question 9.
9 publics régions, départements, communes, de Sécurité sociale
communautés urbaines, métropoles
A vous de
Ex. : Pole Emploi, Ex. : Caisse primaire jouer!
Exemples question 1.

Insee Ex. : PACA*, Alpes-Maritimes, Menton J d'assurance maladie

* Provence - Alpes - Cote d'Azur




