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Un avenir toujours
hypothétique

Des incertitudes continuent de planer sur le devenir de Signal
Lux. L'administrateur de Vermer Siber jouerait la montre pour
que l'entreprise soit placée en liquidation judiciaire. Par contre,
le responsable organisationnel de Signal Lux Electronics a proposé
un plan de reprise insufflant une nouvelle dynamique pour cette
société.

Les nuages gris continuent de s'amonceler sur I'avenir de Signal Lux,
malgré une mobilisation sans faille des salariés. A l'invitation de
I'intersyndicale CFDT-CGT, ils étaient encore 80 hier a s'étre déplacés a
Colmar afin de manifester devant le tribunal d'instance pour sauver leurs
emplois, ou au pire s'assurer la prime supralégale de départ (prime dont
le montant avait été négocié lors du plan social de 2005).

Mais, hier, les représentants syndicaux n'ont pas annoncé de bonnes
nouvelles au sortir de I'audience de la chambre commerciale. La seule
chose acquise résidait dans le versement des salaires du mois de juin.
Pour le reste, le pire est toujours a craindre...

«On ne sait pas si la paie nous sera virée en juillet. Il faut trés
rapidement, dans les deux ou trois jours, qu'une solution matérielle soit
trouvée. Sinon, nous nous dirigeons vers la liquidation. Pour la prime
supralégale, rien n'est obtenu car le délai |égal doit intervenir 18 mois
avant le redressement judiciaire. Nous sommes dehors a une dizaine de
jours prés. Le juge est pessimiste. Ils vont se protéger derriére la loi et
ne veulent pas créer un précédent pour étre repris en référence. D'ou
I'importance pour nous de rester mobilisés. Il y a aussi le manque de
piéces, nous ne pourrons bientot plus produire... Enfin, Andréa Matarelli,
administrateur délégué du groupe Vermer Siber, compte sur une
liquidation en laissant des factures impayées, notamment avec Signal Lux
Italie qui ne veut pas s'acquitter de ce qu'il doit a Signal Lux France. »

Un ultime renvoi d'audience a été donné au 28 juin afin que les
administrateurs judiciaires analysent un dernier plan de relance.

Signal Lux Electronics
en meilleure posture

Si Signal Lux, fabricant des voyants et des interrupteurs, semble donc
en mauvaise posture, le ciel semble nettement se dégager sur Signal Lux
Electronics (SLE), construisant des cartes électroniques pour appareils
électro-ménagers. Le juge a demandé a Verber Simer de proposer deux
plans séparés pour les sociétés, alors que ce dernier avait jusqu'a
maintenant souhaité I'indivision des entreprises. Verber Simer proposait
de racheter SLE pour 10 002 € (dont 1 euro symbolique pour les
batiments, 1 autre euro pour les machines, et le reste pour le stock).
Avec l'optique de revendre a court terme le foncier.

Se positionnant pour la reprise SLE, Patrick Filoux, responsable
opérationnel de la société, a proposé un plan de relance. Avec l'aide de
Thurmelec, une entreprise partenaire située a Pulversheim dans le Haut-
Rhin, le projet serait mené avec une mise de fonds supérieure a celle
proposée par l'administrateur. Le projet devrait permettre d'insuffler une
nouvelle dynamique tout en conservant I'ensemble des emplois. Et méme
mieux ! Le plan prévoit d'embaucher a court terme quatre personnes
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Mon argent

Devis fournisseurs supplémentaires a la production, ainsi qu'un technicien et un comptable  Marcel Bauer, r

a temps partiel.

PARTENAIRES « Signal Lux Electronics a toujours été bénéficiaire. Notre difficulté tient
L'Est Républicain principalement dans le fait que la maison mére a emprunté 500 000 €
La Liberté de I'Est qu'elle ne peut nous rembourser », rappelle Patrick Filoux. La aussi, un

renvoi a été prononcé a la méme date.

Par ailleurs, une délégation des salariés de Signal Lux a été recue lors de
I'assemblée générale de la chambre de commerce et d'industrie du Bas-
Rhin qui se déroulait hier soir dans les locaux de la communauté de
communes de Villé.

Vivien Montag
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