[image: image1.png]



Nous vous listons ici les structures avec lesquels nous 

   travaillons regulièrement :

· Programme PIAASI du MINEFOP.

· Comité départemental de la Croix-

        Rouge du Wouri

· Réseau DSRP JEUNESSE.

· WWW. AFRICAPOLE.COM.

· Intégrale Développement 

       Fondation Bamenda.

· Mairie de Douala 5ème
· Mairie de Douala 4ème 

· Chefferie de la cité sic.

· Association des Etudiants de la 

       Faculté des Sciences de l’Université 

       De Douala.

· Association des Etudiants de 

        L’Institut Universitaire de 

       Technologie de Douala.

· Fédération Nationale des Juniors 

       Entreprises du Cameroun.

· Avenir NEPAD International.

· Global Unification Cameroon.

· RECAP+.

· Service Œcuménique pour la paix

       (SEP).

· 20e groupement des sapeurs 

       Pompiers.

· CARE Cameroon (Douala).

· PARTNERSHIP.

· Délégation provinciale du MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT ET DE LA PROTECTION DE LA NATURE
· DYNAMIQUE CITOYENNE
Contacts du GIC BELLOMAR
e-mail : groupebellomar@yahoo.fr 
               gicbellomar@hotmail.com
http://eformationsapo.afrikblog.com
BP.1010 Douala Cameroun
M. Martial ODEN BELLA

Délégué du groupe

Tel (237) 9631.94.73 /

7569.70.32

M. Joël GONPE

Vice -délégué du groupe

Tel.9987.23.38

Mlle Irène Josianne NGOUHADA

Secrétaire générale du groupe

Tel.9962.56.90
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    QUI SOMMES-NOUS ? Conseil Opérationnel
     En un mot nous sommes un collectif de jeunes 

     Techniciens, gestionnaires d’entreprises, étudiants et 

                   Jeunes diplômés de l’enseignement supérieur réunis 

 Autour du concept de l’auto emploi, de la promotion de l’entreprenariat en milieu jeune et de la participation au développement communautaire en vue de contribuer efficacement à la lutte contre la pauvreté et le chômage au cameroun. 
NOS MISSIONS

· Contribuer à l’amélioration de la productivité, 
               la compétitivité et la croissance des PME / PMI 

               camerounaises.

· Appuyer les efforts gouvernementaux en matière

              de création d’emplois nouveaux , stables et 

              Durables.

· Contribuer à l’insertion socioprofessionnelle 

              Des  jeunes diplômés camerounais.



Notre succès est fondé sur trois facteurs :

· Une équipe jeune, dynamique, volontaire et ayant en son sein des diplômés des grandes écoles et facultés des universités d’Etat et 

        Privées du Cameroun.

· Une politique de partenariat nous permettant d’offrir à nos clients de meilleures conditions d’efficacité et de coût.

· Une diversité de services.

· Une unité de production d’eau de javel fonctionnelle

NOS SERVICES

· CONSEIL OPERATIONNEL
· ASSISTANCE EN GESTION
· RESTRUCTURATION ET REHABILITATION D’ENTREPRISES EN DIFFICULTE
· ETUDES  CONSEILS ET ASSISTANCE TECHNIQUE EN :
· Informatique
· Génie Thermique et Energie
· Logistique et Transport
· Génie Electrique
· Maintenance Industrielle
·  Montage de projets et dossiers de crédits …
· AUTRES  SERVICES
· Import – Export (en cours d’expérimentation en collaboration avec AGEV INTERNATIONNAL)
· Formation à distance aux AGR (http:/eformation.afrikblog.com
· AUTRES ACTIVITES :
· Prise en charge
     Psychosociale des 

    Personnes vivantes
   Avec  le VIH/SIDA.
· Renforcement de capacité des personnes vulnérables dans le domaine des activités génératrices de revenus (fabrication des savons, du yaourt, dissolvant à ongles, détergents, eau de javel, teinture…)
· Production d’eau de javel « le samouraï »
· Formation en sécurité incendie…






























NOS ATOUTS





GIC BELLOMAR 








Présentation du GBS





Ils nous font confiance








Nous contacter








UNE INITIATIVE JUVÉNILE POUR


 L’ENTREPRENARIAT ET  UNE AUTRE DIMENSION DU MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
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